Cahier des charges

UNIONISTES
FICHE DE POSTE

CHEF DE SOUS CAMP

Contexte : Canaan camp 300 ainés de 16 a 19 ans
Dates : Camp du 30 octobre au 4 novembre 2017
Pré camp : du 28 au 29 octobre 2017

=> Garantir la bonne gestion du sous-camp en termes : d’hygiéne, des horaires de la vie quotidienne, de la présence aux
rassemblements, du bon respect des regles de vie

=) Assurer le lien entre I'équipe d’organisation, les responsables présents et les ainés du sous camp

=>» Travailler en équipe et fédérer les responsables présents sur le sous-camp

=) Participer au maximum aux temps de préparation du camp.Tu as un réle important dans la démarche de projet car les
temps de vie quotidienne sont primordiaux durant Canaan. Une démarche de sous-camp par année est envisagée et ces
espaces sont envisagées comme de réels temps de pédago, tu en es donc le garant.

=) Premier week end d’organisation : 6,7 & 8 mai 2017.

= Sapproprie le fil rouge durant cette réunion, et fait des propositions de folklorisation du sous camp.

=) Tu organises la gestion de ton sous-camp : tu organises - avec les ainés - la vie quotidienne. En fonction de leur étape, tu
les accompagnes pour un rythme de vie autonome et adapté

=) Tu t’assures du respect de la grille de journée, de la bonne ambiance du sous-camp et tu organises les bilans quotidiens
(bilan avec les ainés et bilans avec les responsables) afin de faire remonter des difficultés ou suggestions a I'équipe de
direction.

=) Tu es en lien avecVincent et les autres chefs de sous-camp, tu assistes a la réunion du soir.

- En t'appuyant avec les responsables de ton sous camps tu es garant du respect des horaires définis par la journée type

=) Du matériel te sera mis a disposition : tu dois t'assurer de sa bonne gestion, de son entretien et le restituer a la fin du
camp

= Tu peux, avec ton équipe de responsables, inventer, créer une ambiance dans ton sous-camp

= Informer Lucie et Pauline, les directrices du camp, dans le cas ou un ainé enfreindrait les regles de vie pour décider en-
semble d’'une éventuelle sanction

Contact :
L’équipe CANAAN
canaan@eeudf.org
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RANCE
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FICHE DE POSTE
COMMUNICATION

Objectifs :

=>» Participer a la communication du camp

=>» Animer les réseaux sociaux

=>» Faire venir un maximum d’ainés

=>» Tu es force de proposition sur une communicaiton innovante du camp

6,7 & 8 Mai| Mai / Juin Juillet

Fin aodit a
octobre

. . o Communica- :
Préparation | Communication Camp tion Pendant le camp :

=» Tu t'assures le relai et I'animation des réseaux

Préparer les sociaux pendant le camp
supports de =>» Tu es en lien avec le responsable du “journal du
communication camp”
de Canaan et en
Participer assurer la diffusion.
au week end Proposer des
d’organisation idées/outils de Envoi d’'une Communication
de Canaan com, exemple du | lettre aux futurs | autour du camp
et dresser concours de Selfie | ainés sur les Animation des . R L
un plan de qui avait assez bien | camps/etles | réseaux sociaux => Vincent PONS responsable du péle communication
communication | marché. Rythmer ainés actuels => Service communication de I'équipe nationale
(actions ET les diffusions =>» Equipe bénévole nationale communication
échéancier) variées les => Accés aux réseaux sociaux

supports, affiche,
vidéo teaser, lettre
matériel sur les
camps etc
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Cabhier des charges

Objectifs :

=> Intégrer I'équipe de programme de Canaan 2017 sous la coordination
du responsable du pole programme
=>» Participation a la préparation des temps d’activités du camp
=>» Mettre en oeuvre ces activités durant le déroulé du camp
=>» Participer au bilan de ces activités
=> Lors de la réunion du 6,7 et 8 mai

MEMBRE DU POLE PROGRAMME

En amont du camp :

FICHE DE POSTE

6, 7 & 8 Mai

Entre juin et
septembre

30 septembre

Préparation

Activités

Listing matériel

Participer au week
-end d’organisation
de Canaan,
préparation et
répartition des
activités

Préparation des temps
répartis, en assurant les
« allers-retours » avec le

responsable de pole.

Transmission de la
liste de matériel
nécessaire au
responsable de pole
programme.

Transmission des
fiches d’activités et
de role validées au
responsable de pole

programme

Pendant le camp :

=» Tu t'assures du bon déroulement des activités
en lien avec ton responsable de péle

= Tu veilles a la mise en ceuvre des activités que
tu as préparé (briefing aupres des responsables,
préparation du matos, timing, etc.)

=>» Tu connais la grille de camp et tu I'adaptes, aux
besoins avec ton bindme de directeur
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UNIONISTES

de FRANCE

Objectifs :

=>» Connaitre et recenser le matériel nécessaire pour le camp et les activités
=>» Recruter une équipe pour la gestion du matériel

=> Etre garant du matériel

=» Communique avec la responsable du pdle logistique

Pré-requis : Canaan n’aura pas de matos propre.
Il sera emprunté aux GL.

Cabhier des charges

FICHE DE POSTE
RESPONSABLE MATERIEL

Avril

Recrutement

Recrutement de I'équipe matos

6, 7 & 8 Mai

Préparation

Participer au week-end d’organisation de Canaan

Mai > Septembre

Préparation

Définition des besoins et mise en contact avec les
groupes locaux en fonction du lieu trouvé

30 Septembre

Listing matériel

Réception de la liste de matériel par le responsable du pole programme

Faire I'inventaire du matériel et s’assurer qu’il soit marqué aux couleurs

Octobre Matos , ) A
du GL et donc s’assurer que 2 GL n’aient pas la méme couleur
Pendant le camp : Apres le camp :
=>» S’assure de réceptionner un matériel en bon état ; =>» Faire 'inventaire du matériel et s’assurer du rendu
=>» Réparti le matériel par sous camp, en notant quel matériel aux groupes locaux

est dans quel sous camp ;
=>» Est garant du état du matériel ;
=» Est réactif sur le camp pour toutes pannes, soucis avec le
matériel.
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UNIONISTES
FICHE DE POSTE
RESPONSABLE DU POLE PROGRAMME
Contexte :

=> Intégrer I'équipe de préparation Canaan 2017 Canaan camp 300 ainés
=> Coordonner la préparation et la mise en place du programme du camp de 16 a 9 ans

(la coordination sera réalisée en bindme avec 'un des membres du pole Dates :

direction) Camp du 30 octobre
=>» Recruter une « équipe programme » au 4 novembre 2017
=» S’assurer que le contenu des activités réponde aux objectifs du projet Pré camp:

de camp du 28 au 29 octobre 2017

=» Suivre la préparation des temps de la grille de camp
=» Accompagner I'équipe programme durant le camp et étre garant du
déroulé des activités

. . . uin >
Avril 6, 7 & 8 Mai Juin J 30 septembre
Septembre
Recrutement Préparation Projet Prépa activités Listing matériel
- Validation de 'équipe L Transmission de la liste de
Recrutement de Participer au week-end quip Coordination de la - L
ve , L programme et de la , . S matériel (communiquée par
I'équipe programme | d’organisation de Canaan . préparation des activités L
grille de camp les membres de son équipe)

=>» Tu t’assures du bon déroulement des activités du camp en bindome avec I'un des membres de I'équipe de direction

=>» Tu connais la grille de camp et tu I'adaptes, aux besoins avec ton bindme de directeur

=» Tu accompagnes les membres de I’équipe programme dans la mise en oeuvre des activités qu’ils ont préparé (briefing,
préparation du matos, timing, etc.)

=>» Tu animes les bilans des activités et les temps de réunion concernés




